FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

Lbertad y Orden

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
FUENTES IBARRA YULI TATIANA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAfS

ce. @ce O ras O No 31487805 FR MO M) e ® =RANERC () colomeia
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERG D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESFPONDENCIA

FECHA OIA MES AfO CARRERA 4N 41A 50 casa poputar

pals COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  VALLE DEL CAUCA
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIQ CALI

MUNICIPIO CAL! TELEFONO EMAIL yullytatis25@gmatl.com

. 2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION BASIC

SECUNDARIA Y MEOIA )
EDUCACION BASICA 7iTiLo osTeniDo | easica secuncariA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
i [ o G | = e | e [ o 10° o Mes | o3 [ aro | 2008

EDUCACION SUPERIOR {PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTOQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

o

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO OROEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

iNF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAIO Y EL DESARROLLO HUMANO)
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
HORAS e o OBTENIDOS NES O
EDUCACION PARA EL
INSA TRABAJO Y DESARROLLO| 1100 X TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION 07 2012
HUMANO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, RE

GULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1DIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R 8 MB R 8 MB

R 8 M8

8 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN

ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD SUBLICA | PRIVADA | PAl
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RET/RO
6200000 D | 22 [ Mes[ o7 [ Ano | 2025 s | 30 | Mes [ 12 | a0 [ 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1452 - 2017 APOYC A LA GESTION SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CALLE 10 null null edificlo san francisco
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD FUBLICA | PRIVADA | Paf
GOBERNAGION DE VALLE DEL CAUCA X FOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cALl
TELEFONOS FEGHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
6200000 Dis | 21 | Mes [ o | no [ 202 ois | 30 | wos [ o8 [ Ao [ 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
1927 2008 APOYO A LA GESTION SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CALLE 10 null nul edificio san franclsco




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898}

EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA

TELEFONOS
6200000

PUBLICA | PRIVADA | Paf
X SOLOMBIA
MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALl
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o | o | Mes| o5 | ano | 2024 o | 31 ] Mes| 12 | Ano | 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL
1988 17 APOYQ A LA GESTION

DEPENDENGIA
SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD

DIRECCION
CARRERA 6 null null EDIFICIO SAN FRANCISCO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

AATENCION AL CIUDADANG Y ARCH!

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Paf
OUTSOURCING SA S X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA cAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 13 | mes [ 1 | A%0 | 2019 oia | 25 | Mes [ 12 | 4w [ 2023
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

CALLE 31B 14 25

. AGENTE TECNICO

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIOAD PUBLICA PRIVADA | PaAf
TELECENTER PANAMERICANA LTOA X doLoMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALl
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4897777 pia | 13 | #es { 04 | a0 l 2011 oia | 10 [ wes [ o0 [ Ao [ 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EJECUTIVO SERVICIO AL CLIENTE CALL CENTER CALLE 67N 7N 59
EMPLEG G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusticA | PrivaDA | Pal
OFICINA DR REGISTRO DE INSTRUMENTOS PUBLICOS CAL| X SoLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUGA CAL
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3301572 Oia | 27 | mes | [ as0 | 2000 Dia | 28 | mes[ 09 | a0 | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA ARCHIVO CARRERA 56 11A 20

l 6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I }Mes.- I |Aﬁn.- ' Dia: I ' Mes: l | Afto: |
AREA DE CONQCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

I

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION _
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 B
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 7 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 10
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICQO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI_ NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIRBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATC UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento QM zon de 2cey

ol ™ { e in ’ ey 4

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIOC CONSTATADA FRENTE CUMENTOS QUE HAN SIDQ PRESENTADOS COMO
SOPORTE.
Ciuded y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCIGN AL CLIENTE No. 018000417770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




